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Frage 1










Als langjähriger Mitarbeiter der Obermüller GmbH sollen Sie den neuen Auszubildenden erläutern, was man unter dualem Arbeitsrecht versteht. Wie würden Sie es ihnen kurz erklären?
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

​

Frage 2










Einer der Azubis fragt nach, ob das Arbeitsschutzgesetz auch für die in seinem elterlichen Haushalt beschäftigte Reinigungshilfe gilt. Stellen Sie die Rechtslage dar.
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

Frage 3










Nennen Sie drei Pflichten des Arbeitgebers, die sich aus dem Arbeitsschutzgesetz ergeben.
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

Frage 4










Was versteht man unter der Dokumentationspflicht des Arbeitgebers, die im Arbeitsschutzgesetz verankert ist?
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
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Frage 5










Eine Kollegin wirft die Frage auf, wer denn bei der Obermüller GmbH die Pflichten des Arbeitgebers übernehmen muss. Was antworten Sie ihr?

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
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